TRABALHO, CONSTITUICAO E CIDADANIA
GRUPO DE PESQUISA

Carta aberta do Grupo de Pesquisa Trabalho, Constituicdo e Cidadania
da Faculdade de Direito da UnB

As pesquisadoras e 0s pesquisadores do Grupo de Pesquisa Trabalho,
Constituicdo e Cidadania da UnB:

1. Reafirmam intransigente defesa e a absoluta necessidade da
manutencdo do atual conceito de trabalho andlogo ao escravo,
previsto no art. 149 do Codigo Penal, fruto de construcdo social,
avanco politico e de compromisso institucional assumido pelo Brasil
perante a Corte Interamericana dos Direitos Humanos, na solugéo
amistosa do Caso José Pereira (n° 11.289), para a protecdo da vida,
integridade e dignidade dos trabalhadores e ndo s6 da liberdade, em
sentido estrito;

2. Externam absoluta conviccdo sobre a inconstitucionalidade da
Portaria n® 1129, de 13 de outubro de 2017, do Ministério do
Trabalho, que dificulta a fiscalizacdo do trabalho, a divulgacdo da
lista com 0s nomes dos contratantes que se utilizam da escravizacao
de trabalhadores e que, consequentemente, prejudica o combate ao
trabalho anédlogo a de escravo, representando inadmissivel retrocesso
na posicdo de vanguarda gque o pais vinha ocupando em face de tal
pratica;

3. A Portaria em questéo descaracteriza o tipo penal previsto no art. 149
do Cadigo Penal, sobretudo com relacdo as condicdes degradantes de
trabalho e a jornada exaustiva, tornando-o completamente vazio de
sentido. Para a configuracdo do crime, o ato administrativo impde,
ainda, a existéncia de vigilancia armada e outras situacfes néo
previstas legalmente, em absoluto descompasso com as
caracteristicas do trabalho escravo contemporaneo;

4. Reiteram gque no Brasil ja existe tipificacdo adequada para o crime de
manter trabalhadores em condicGes analogas a escravidao, tendo em
vista que a maior parte dos resgates realizados pelos Auditores
Fiscais do Trabalho ocorre em face de condigdes degradantes de
trabalho (como alojamento em barracos de lona ou palha, expostos a
intempéries e a animais; o repouso em condicOes totalmente
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inadequadas; o consumo de dgua em locais onde animais defecam ou
guardada em vasilhames de agrotdxicos; o recebimento de comida
estragada e insuficiente; o desempenho de atividades sem qualquer
protecdo a salde e seguranca) e da submissdo dos trabalhadores a
jornadas exaustivas, com violacdo dos direitos humanos dos
trabalhadores;

. Repudiam publicamente as justificativas constantes da Portaria do
Ministério do Trabalho, ja que o art. 149 do Cddigo Penal esta em
plena harmonia com as Convencdes de n° 29 e de n° 105 da OIT,
ratificadas pelo Brasil. Os instrumentos internacionais nao se referem
as formas especificas de trabalho forcado existentes nas diferentes
regides do mundo, apenas abarcam possiveis espécies dessa violacéo
aos direitos humanos, definindo que os Estados-Membros que as
ratificarem devem punir o trabalho forgado como crime e assegurar
que as sancbes impostas pela lei sejam adequadas e rigorosamente
aplicadas. Alem disso, a legislacdo nacional deve impor outras
sancdes, como o confisco dos beneficios derivados do trabalho
forcado e de outros ativos;

. Alertam a sociedade de que o Brasil é citado pela OIT como exemplo
para a comunidade internacional, de um pais fortemente
comprometido com o enfrentamento da escraviddo contemporanea,
justamente em razédo do atual conceito previsto no art. 149 do Cddigo
Penal, 0 que, inclusive, inspirou a alteragdo dos ordenamentos
juridicos de outros paises, como da Franca, Espanha e Venezuela e
de que a alteracdo, inconstitucional, do conceito representara
violagdo dos instrumentos internacionais de direitos humanos
ratificados pelo Brasil, além de incontestavel retrocesso na protecéo
de direitos historicamente conquistados;

. Declaram, finalmente, o firme propoésito de caminharem unidos na
luta pelo combate ao trabalho andlogo ao escravo no Brasil,
confiantes no dialogo social e na colaboracdo entre os diferentes
atores que integram a sociedade.

Brasilia, 18 de outubro de 2017.



